
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Leitbild Schulen GOS	

Erziehung / Eltern / Zusammenarbeit 

Unterricht / Lehren und Lernen 

Schulklima / Lebensraum Schule 

Professionalität und Schulentwicklung 

Schulmanagement / Führung / Organisation 

Wir setzen den 
Erziehungsauftrag professionell 
um. Wir begleiten die Kinder 
verantwortungsvoll und setzen 
zum Wohle des Schulklimas 
Grenzen in Form definierter 
Schulhaus‐ und Klassenregeln.  

Wir begegnen einander mit 
Offenheit, Wertschätzung und 
Respekt.  
Wir pflegen eine konstruktive 
Zusammenarbeit und 
unterstützen uns gegenseitig. 

Der Unterricht orientiert sich am Lehrplan, 
ist zeitgemäss und geht auf die 
unterschiedlichen Lernvoraussetzungen ein.  

Wir fördern die Eigenständigkeit 
und Selbstverantwortung sowie die 
Mitverantwortung der Kinder. Wir 
legen Wert auf Sorgfalt.  

Toleranz, Selbstvertrauen, Verantwortung, 
wertschätzende Umgangsformen und 
rücksichtsvolles Verhalten sind uns wichtig. 

Unsere Atmosphäre soll geprägt sein 
von: gegenseitiger Rücksichtnahme, 
Humor, Freude und Gelassenheit. 

Wir setzen uns mit Schulentwicklung 
auseinander und bilden uns sowohl 
individuell als auch gemeinsam fort. 

Wir überprüfen 
Bestehendes, erhalten 
Bewährtes und entwickeln 
uns bewusst weiter.  

Die Schulleitung führt transparent, 
zielorientiert und fachlich kompetent. 
Sie entwickelt und sichert die Qualität 
unserer Schule. 

Die Schulleitung berät und 
vermittelt fachkundig in 
schulischen Belangen. 


